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موضوع: نقل و انتقال حق بیمه از سازمان به صندوق بیمه اجتماعی روستائیان و عشایر و بالعکس
در اجرای بند ۱۰ هزار و سومین جلسه هیأت مدیره مورخ ۸٦٫٦٫٥ در خصوص نقل وانتقال حق بیمه یا کسور بازنشستگی
فیمابین صندوق بیمه اجتماعی روستائیان و عشایر" و سازمان تأمین اجتماعی توجه کلیه واحدهای اجرایی را به رعایت موارد

ذیل معطوف می نماید :
۱- با توجه به اینکه مشمولین قانون تأمین اجتماعی و آئین نامه بیمه اجتماعی روستائیان و عشایر در مقاطعی از دوره
فعالیت خود دارای سابقه نزد سازمان و یا صندوق بیمه اجتماعی روستائیان و عشایر گردیده و یا می گردند و این امر ممکن
است در طول عمر بیمه ای فرد به دفعات اتفاق افتد و از آنجائیکه انتقال سوابق بیمه ای از هر یک از صندوقهای
بازنشستگی مستلزم ایجاد هزینه مالی (پرداخت ما به التفاوت متعلقه برای بیمه شدگان مربوطه می باشد لذا به منظور
ً جلوگیری از ضرر و زبان احتمالی وارده به این قبیل بیمه شدگان نقل و انتقال حق بیمه یا کسور بازنشستگی فیمابین ، صرفا
در مواردیکه بیمه شدگان موصوف شرایط بهره مندی از حمایتهای مقرر قانونی بلند مدت نزد سازمان و با صندوق یاد شده

را احراز می نمایند طبق ضوابط مقرر امکان پذیر می باشد.
۲- چنانچه هر یک از بیمه شدگان قبل از موعد مقرر ( بهره مند شدن از مزایای بلند مدت ) نیز رأساً متقاضی نقل و انتقال

حق بیمه فیمابین باشند میبایست وفق قوانین نقل و انتقال حق بیمه و رعایت مقررات مربوطه اقدام شود.
۳- در مواردیکه برای عضویت در صندوق مذکور موضوع حداکثر شرط سنی ) نیاز به تأیید و اعلام میزان سابقه پرداخت حق
بیمه از سوی سازمان باشد واحدهای اجرائی مکلفند نسبت به اعلام میزان سوابق پرداخت حق بیمه به صندوق یاد شده

اقدام نمایند
۴- چگونگی انتقال حق بیمه از سازمان به صندوق بیمه اجتماعی روستائیان و عشایر و بالعکس به ترتیب زیر خواهد بود :

الف - انتقال حق بیمه از سازمان به صندوق بیمه اجتماعی روستائیان و عشایر :
در صورت اعلام صندوق مزبور مبنی بر احراز شرایط بهره مندی از تعهدات بلند مدت، واحدهای اجرایی مکلف خواهند بود
نسبت به انتقال حق بیمه سوابق بیمه ای مشمولین مذکور که به اعتبار اشتغال در کارگاههای مشمول قانون تأمین اجتماعی
به سازمان پرداخت گردیده اقدام نمایند. نحوه محاسبه حق بیمه قابل انتقال مطابق بندهای ۹ ۱۰۰ و ۱۱ بخشنامه شماره ۱۱
ً چنانچه سوابق پرداخت حق بیمه بیمه شدگان اختیاری صاحبان حرف و مشاغل آزاد . امور بیمه شدگان خواهد بود. ضمنا
قالیبافان، رانندگان و مورد درخواست و پذیرش صندوق یاد شده قرار گیرد. در اینصورت انتقال حق بیمه این قبیل افراد پس

از کسر حق بیمه سهم درمان و یا سرانه درمان ( حسب المورد ) يا رعایت سایر ضوابط مقرر بلامانع می باشد.
ب - انتقال حق بیمه کشور بازنشستگی از صندوق بیمه اجتماعی روستائیان و عشایر به سازمان :

در خصوص آن دسته از افرادیکه که با اشتغال در کارگاههای مشمول قانون تامین اجتماعی در زمره بیمه شدگان قانون
مذکور قرار گرفته و متقاضی انتقال سوابق پرداخت حق بیمه گذشته خود از صندوق بیمه اجتماعی روستائیان و عشایر به
سازمان میباشند. نحوه انتقال حق بیمه آنان همانند ضوابط عمومی و تعیین شده برای مشمولین قانون نقل و انتقال حق
بیمه با بازنشتگی ۱ (موضوع بخشنامه ۱۰٫۱ امور بیمه شدگان ) خواهد بود، با این تفاوت که برای اعضاء سابق صندوق بیمه
اجتماعی روستانیان و عشایر مکاتبه با موسسه محل خدمت به منظور اخذ احکام استخدام و قطع رابطه استخدامی (موضوع
بندهای الف وب از بخش مدارک بخشنامه مورد اشاره )موضوعیت نداشته و فهرست حق بیمه های پرداختی با درج درآمد
مقطوع ( به تفکیک سال و ماه ) بهمراه اولین قرارداد منعقده فيمابين صندوق مذکور و بیمه شده و آخرین فرم درخواست

تمدید قرارداد که توسط صندوق یاد شده تهیه و ارسال میگردد مبنای اقدام خواهد بود .
مسئول حسن اجرای این دستور اداری مدیران ، معاونین بیمه ای رؤسا و کارشناسان ارشد امور فنی بیمه شدگان امور فنی
مستمریها درآمد حق بیمه و نامنویسی و حسابهای انفرادی ادارات کل استانها رؤسا و مسئولین ذیربط در شعب خواهند بود.
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