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 : اداره کل استان

 : مدیریت درمان استان

 با سلام 

 ،سوامما   مویرره مترور    هیوت   29/4/49 موور   2421/49/7755 و 72/2/49 موور   2052/49/7755 شماره های مصوبه اجرای در

 مور  جلسه پنجمین و سی و ششصی و هزار رک "2" و 2/2/49 مور  جلسه و هشرمین بیست و ششصی و رک هزار"0" های بنی موضوع

مشومو  مقوررا  نوا و      7/77/49ام توارر    اعضاء سازمان نظام مهندسی کشاورزی و منابع طبیعی استان تهرران مقرر گردروی   1/4/49

 دارد: می معطوف  کا  ذرل را به اجرائی توجه واحیهای مزبور ممینه چگو گی اجرای بیمه افراد در گیر ی، لذا نرار اجرماعی تتمین

 که دارای می باشنیمنابع طبیعی اسرا  تهرا   و سامما   ظا  مهنیسی کشاورمی اعضاء ام دسره آ  اداری دسرورن ار مشمولین -7

 پوشش مقررا  تتت و معرفی و منابع طبیعی اسرا  تهرا سامما   ظا  مهنیسی کشاورمی  سوی ام و بوده معربر عضورت کار 

 تما  باشی. سا  05 واحی اجرائی در امه  ثبت معرفی آ ا  درتارر  سن حیاکثر باشنی و درگری نرار  یاشره خاص حمارری

مذکور دارای سابقه پرداخت حق بیمه نبلی  زد سامما  تتمین اجرماعی باشنی، معاد  می   سامما درصورتیکه اعضاء  تذکر:

 اهی شی.سا ( افزوده خو 05سابقه پرداخت حق بیمه آ ا  جهت ورود به دارره مشمولین به سقف سنی مجام)

را مطابق  بیمه، مرقاضیا  حق پرداخت و لیست ام ارسا  بارست نبل می تهرا  اسرا  طبیعی منابع و کشاورمی مهنیسی  ظا  سامما  -2

آ   ثبوت  و موذکور  سامما  ام  امه معرفیاخذ  ام پس صور  ارن در که  ماری اجرائی ذرربط معرفی به واحی " 7" پیوست شماره فر 

 سوابقه  اسورعم    وشماره بیموه   مرقاضی را جهت اخذ صور   یام خواهی بود در مکلف شیگا  احی امور فنی بیمهدر دبیرخا ه، و

و پوس ام اخوذ پاسو  و     راهنموائی ا فورادی   حسوابهای  و واحی  امنورسوی  به (سا  سن دار ی 05 ام شیکه ب یافراد خصوص در)

 صیرالاشعار اعم   ماری. سامما سررعاً به "7/2"را"2" بررسی شرارط مرقاضی، مراتب را ام طررق فر  پیوست شماره

جمع آوری حق بیمه، مسئو  شناسائی مشمولین،  کارگزار به عنوا تهرا   اسرا  طبیعی منابع و کشاورمی مهنیسی  ظا  سامما  -3

 می باشی.  شکارا به  به سامما  و پاسخگوئی پرداخت حق بیمه کامل لیست، ارسا و تنظیم 

 ا  جاری وتا مقرربیمه مشمولین ارن بخشنامه حیاکثر ام تارر  ثبت معرفی  امه در واحی اجرائی مربوطه با رعارت شروع   -9

خواهوی بوود.                       ممنووع  دسورور اداری پذررش لیسوت مانبول آ  بوه هور دلیول در چوارچو  ارون         و می باشیآخررن روم ماه بعی 

توا  حوق بیموه مواه او     ثر سه ماه ام تارر  ثبت آ  در واحی اجرائی می باشوی کوه لام  اسوت    حیاکاعربار هر معرفی  امه  تذکر:

در بامه گردد.بیرهی است در صور  عی  پرداخت حق بیمه  پرداخت مربوطه در می  اعربار معرفی  امه آخررن روم ماه بعی

 . مارنییا  اخذ معرفی  امه جیری ان  سبت بهبارست  میذکور )دوره سوه ماهوه( ومما ی م
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 معارنه شخصی مورد هزرنه آ  به تغییرا  بعیی و مقررضوابط  سامما  بر اساس معرفی با می بارست دسروراداری ارن مشمولین -0  

گروه ام بیمه شیگا   ارناست  بیرهیگیرد. سنجش نرار موردمربوطه  کار با مرناسب آ ا  روحی و جسمی توا ائی میزا  و گرفره نرار

 .شیی نخواه برخوردارمعافیت ا جا  معارنا  اولیه  یز حرام شرارط، امدر صور  ا

چنا چه مشمولین مربوطه در معارنا  نبل ام شروع پرداخت حق بیمه ام کارافراده کلی شناخره شو ی، امکا  معرفی آ ا   تذکر:

 به کمیسیو  پزشکی در خصوص موضوع امکارافرادگی اولیه وجود  خواهی داشت.

هر مواه  ) و را عی  ارسا  لیست به صور  کلی رک اممشمولین وعی  درج  ا  آ ا  در لیست پرداخت حق بیمهخروج هر -2

به منزله ا صراف ام ادامه پرداخت حق بیمه تلقی می گردد و ارسا  مجید لیست وپرداخت حوق بیموه    (تا آخررن روم ماه بعی

بیرهی است در هر صور  اخذ لیست  ر در ارن بخشنامه می باشی.مذکور منوط به ارائه معرفی  امه جیری و احرام شرارط مقر

  خواهی بود.امکا پذرر را معوق مرمم 

می بارست در صور  خروج هررک ام مشومولین مربوطوه   اسرا  تهرا   یعیو منابع طب یکشاورم یسامما   ظا  مهنیس تذکر:

و  "5"آ  به شوعبه ذروربط مطوابق فور  پیوسوت شوماره       شیه و افراد تتت تکفل وی و تتورل  سبت به اخذ دفاتر درما ی بیمه

بیمه  پرداخت حق ام ادامه  ماری.  بیرهی است پس ام ا صراف دررافت رسیی ابطا  دفررچه درما ی و ارائه آ  به بیمه شیه انیا 

 سامما   خواهی بود. شیگا  و افراد تتت تکفل آ ا  مروجه بیمه گروه ام ارن مسئولیت درما 

دسرمزد تعیین شیه موضووع ارون     %21معاد   نا و  تتمین اجرماعی و تغییرا  بعیی آ  22مطابق ماده  مقرر یمه ر  حق ب -1

 باشی.می دسرور اداری 

بخشونامه انویا  بوه     نردار ی و درچارچو  ا مهیسابقه پرداخت حق ب سا  0ام  شیکه ب یشیگا  مهیب ۀمیب حق پرداخت یمبنا -2

 امه در  یروم نبل ام ثبت معرف 525 نردر آخر مهیحق ب کسر یمبنادسرمزد  نیا گیعبار  است ام م  نیر ما یم مهیحق ب پرداخت

 کار کمرر  باشی. یعالربرابر حیانل دسرمزد مصو  شورا میو   کرام  مزبور دسرمزد نکهرمربوطه، مشروط بر ا ریواحی اجرا

سا  سن داشره باشنی  95کمرر ام  اردار ی و  مهیپرداخت حق ب سا  سابقه 0که کمرر ام  ینیمشمول مهیپرداخت حق ب یمبنا  – 4

 باشی. یکار تا حیاکثر دسرمزد مصو  م یعالربرابرحیانل دسرمزد مصو  شورا میو   کر نیب یبه ا رخا  مرقاض

 سوا ،  در هر حق بیمه پرداخت توالی صور  در دسروراداری ارن موضوع شیگا  کلیه بیمه حق بیمۀ کسر مشمو  اولیه دسرمزد -75

زارش می رابی و در صور  نطع پرداخت حق بیمه مطابق درخواست بیمه سالا ه اف حق  پرداخت دسرمزد مبنای افزارش با مرناسب

 گردد. می تعیین ساررشرارط توجه بهبا و جیری

 بیموه بیکواری مصوو       و ام شموووو  نوا    باشونی لوذا    می مزدبگیر دسروراداریشویگا  موضووع ارن  بیموهارنکه  به توجه با  -77

 مبنای کسر حق بیمه (  یووز وصو   خواهیشی.%5مربوطه )  ارن اساس حق بیمه  و بر بودهخارج  اسممی شورای مجلس 22/2/24

منیرج در نا و  تتمین اجرماعی بورای هرروک ام مشومولین ام توارر  ارسوا        یممك احرسا  سابقه وبرنراری حماررها -72

 خت حق بیمه کامل به سامما  خواهی بود.لیست، منوط به پردا
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)غراموت دسورمزدارا     "ج "بوه اسورثنای بنوی     09نا و  تتمین اجرمواعی مصوو  تیرمواه     "5"کلیه تعهیا  مقرر درماده  -75

 بیماری و بارداری( با رعارت سارر مقررا  وتغییرا  بعیی آ ، به ارن گروه ام بیمه شیگا  ارائه خواهی شی.  

کوه مشومو  بیموه صواحبا  حورف و      و منابع طبیعی اسورا  تهورا     سامما   ظا  مهنیسی کشاورمیاعضاء ه امآ  دسر -79  

مشاغل آماد را ادامه بیمه بطور اخریاری می باشنی، در صور  عی  ا قطاع در پرداخت حق بیمه می توا نی پس ام پارا  دوره 

با ارائه درخواست، معرفی  امه و  دسروراداریارن  "7"بنی  پیش پرداخت بیو  در  ظر گرفرن شرارط سن و سابقه منیرج در

)در صوور  عوی  ا جوا  معارنوا       دسوروراداری ارون  "0"رعارت سارر شرارط مقرر، ام جمله معارنا  پزشکی موضووع بنوی  

رن افراد پزشکی نبل ام نرارداد( در ممره مشمولین ارن بخشنوامه نرار گویر ی. بیرهی است در صورتیوکه پرداخت حق بیمه ا

نطع گردد، ورود مجید آ ا  منوط به رعارت مقوررا    اسرا  تهرا  و منابع طبیعی سامما   ظا  مهنیسی کشاورمیام طرف 

 مربوطه هما نی سارر مشمولین خواهی بود.  

 ی. رابتخصیص می 44552ام سارر بیمه شیگا ،  کی  فعالیت   دسروراداریبه منظورتفکیک بیمه شیگا  موضوع ارن  -70

 سوبت بوه سواخت و     دسوروراداری شرکت مشاورمیرررت وخیما  ماشینی تتمین موظف است همزما  با صویور ارون    -72

  صب  ر  افزار مربوطه در واحیهای اجرائی انیا   ماری .

 موه یب یرؤسا و کارشناسا  ارشی امور فنو  ،یا مهیب نیمعاو   ،یو درما  یا مهیکل ب را ربخشنامه می نرا یمسئو  حسن اجرا

 ربطرذ نیادارا  کل اسرا ها و رؤسا و معاو  هایرمسرمر یو امور فن یا فراد یو حسابها یسر امنو مه،یشیگا ، درآمی حق ب

                                              خواهنی بود.  یدرما  یدر شعب و واحیها

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 و من ا... التوفیق

  دكتر سیدتقی نوربخش 
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  :اداره کل استان

 :درمان استان  تیریمد

 با سلام 

 ،سوامما   مویرره مترور    هیوت   29/4/49 موور   2421/49/7755 و 72/2/49 موور   2052/49/7755شماره  یها مصوبه اجرای در

 مور  جلسه پنجمین و سی و ششصی و هزار رک "2" و 2/2/49 مور  جلسه و هشرمین بیست و ششصی و رک هزار"0"های  بنی موضوع

مشومو  مقوررا  نوا و      7/77/49ام توارر    طبیعی استان تهرران اعضاء سازمان نظام مهندسی کشاورزی و منابع مقرر گردروی   1/4/49

 دارد: می معطوف  کا  ذرل را به اجرائی توجه واحیهای مزبور در ممینه چگو گی اجرای بیمه افراد گیر ی، لذا نرار اجرماعی تتمین

 که دارای ی اسرا  تهرا  می باشنیمنابع طبیع و سامما   ظا  مهنیسی کشاورمی اعضاء ام دسره آ  اداری ارن دسرور مشمولین -7

 پوشش مقررا  تتت و معرفی سامما   ظا  مهنیسی کشاورمی و منابع طبیعی اسرا  تهرا  سوی ام و معربر بوده عضورت کار 

 تما  باشی. سا  05  امه در واحی اجرائی ثبت معرفی آ ا  درتارر  سن حیاکثر باشنی و درگری نرار  یاشره خاص حمارری

درصورتیکه اعضاء سامما  مذکور دارای سابقه پرداخت حق بیمه نبلی  زد سامما  تتمین اجرماعی باشنی، معاد  می   تذکر:

 سا ( افزوده خواهی شی. 05سابقه پرداخت حق بیمه آ ا  جهت ورود به دارره مشمولین به سقف سنی مجام)

را مطابق  ا یمرقاض مه،یب حق پرداخت و ستیل ارسا  ام نبل ستربا یم تهرا  اسرا  یعیطب منابع و یکشاورم یمهنیس  ظا  سامما  -2

ثبوت آ    مذکور و سامما  ام  امه یمعرف اخذ ام  پس صور  نرا در که یر ما یمعرف ربطرذ یاجرائ واحی به " 7" شماره وستیپ فر 

 سوابقه  و اسرعم  مهیاخذ شماره برا جهت  یمرقاض امیخواهی بود در صور    مکلف شیگا  مهیب یندر دبیرخا ه، واحی امور ف

و پوس ام اخوذ پاسو  و     یراهنموائ  یا فوراد  یو حسابها یسردار ی( به واحی  امنو سا  سن 05ام  شیکه ب یافراد خصوص )در

 .یربه سامما  صیرالاشعار اعم   ما عاًرسر"7/2"ار"2"فر  پیوست شماره  قرمراتب را ام طر ،یمرقاض طرشرا یبررس

کارگزار مسئو  شناسائی مشمولین، جمع آوری حق بیمه،  تهرا  به عنوا  اسرا  طبیعی منابع و کشاورمی مهنیسی  ظا  سامما  -3

 لیست، پرداخت حق بیمه کامل به سامما  و پاسخگوئی به شکارا  می باشی.  ارسا تنظیم و 

مقوررا  جواری و   ائی مربوطه با رعارت شروع بیمه مشمولین ارن بخشنامه حیاکثر ام تارر  ثبت معرفی  امه در واحی اجر  -9

می باشی و پذررش لیست مانبل آ  به هر دلیول در چوارچو  ارون دسورور اداری ممنووع خواهوی بوود.                            تا آخررن روم ماه بعی

توا  مواه او    همو یباشوی کوه لام  اسوت حوق ب     یم یثبت آ  در واحی اجرائ  ر امه حیاکثر سه ماه ام تار یاعربار هر معرف تذکر:

در بامه  مهیاست در صور  عی  پرداخت حق ب یهر امه مربوطه پرداخت گردد.بی یدر می  اعربار معرفآخررن روم ماه بعی 

 .نیرانیا   ما یر امه جی ی سبت به اخذ معرف ستربا یموذکور )دوره سوه ماهوه( م یمما 
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مورد  یشخص نهرآ  به هز یبعی را ییر اساس ضوابط مقرر و تغسامما  ب یبا معرف ستربا یم یدسرورادار نرا نیمشمول -0  

گروه  نراست ا یهر.بیردیآ ا  مرناسب با کار مربوطه مورد سنجش نرار گ یو روح یجسم یتوا ائ زا ینرار گرفره و م نهرمعا

 برخوردار خواهنی شی. زی  هیاول نا را جا  معا تیاممعاف ط،رشیگا  در صور  احرام شرا مهیام ب

چنا چه مشمولین مربوطه در معارنا  نبل ام شروع پرداخت حق بیمه ام کارافراده کلی شناخره شو ی، امکا  معرفی آ ا   کر:تذ

 به کمیسیو  پزشکی در خصوص موضوع امکارافرادگی اولیه وجود  خواهی داشت.

هر مواه    لیست به صور  کلی )خروج هررک اممشمولین وعی  درج  ا  آ ا  در لیست پرداخت حق بیمه و را عی  ارسا -2

( به منزله ا صراف ام ادامه پرداخت حق بیمه تلقی می گردد و ارسا  مجید لیست وپرداخت حوق بیموه   تا آخررن روم ماه بعی

مذکور منوط به ارائه معرفی  امه جیری و احرام شرارط مقرر در ارن بخشنامه می باشی. بیرهی است در هر صور  اخذ لیست 

 امکا پذرر  خواهی بود. قرا معو مرمم

می بارست در صور  خروج هررک ام مشومولین مربوطوه   اسرا  تهرا   یعیو منابع طب یکشاورم یسامما   ظا  مهنیس تذکر:

 "5"شیه و افراد تتت تکفول وی و تتورول آ  بوه شوعبه ذروربط مطوابق فور  پیوسوت شوماره           سبت به اخذ دفاتر درما ی بیمه

بیمه  پرداخت حق ام ادامه انیا   ماری.  بیرهی است پس ام ا صرافشیه  مهیو ارائه آ  به ب یدرما  ابطا  دفررچه ییرس افتردر

 سامما   خواهی بود. شیگا  و افراد تتت تکفل آ ا  مروجه بیمه گروه ام ارن مسئولیت درما 

 نرو شیه موضووع ا  نییدسرمزد تع  %21آ  معاد   یبعی را ییو تغ یاجرماع نینا و  تتم 22مقرر مطابق ماده  مهی ر  حق ب -1

 باشی. یم یدسرور ادار

بخشنامه انیا  به  نردار ی و درچارچو  ا مهیسا  سابقه پرداخت حق ب 0ام  شیب که یشیگا  مهیب ۀمیپرداخت حق ب یمبنا -2

 امه  یم ثبت معرفروم نبل ا 525 نردر آخر مهیکسر حق ب یدسرمزد مبنا نیا گیعبار  است ام م  نیر ما یم مهیب پرداخت حق

 کمرر  باشی. کار یعالرمصو  شورا برابر حیانل دسرمزد میو   کردسرمزد مزبور ام  نکهرمربوطه، مشروط بر ا ریواحی اجرا در

سا  سن داشره باشنی  95کمرر ام  اردار ی و  مهیسا  سابقه پرداخت حق ب 0کمرر ام  که ینیمشمول مهیپرداخت حق ب یمبنا  – 4

 باشی. یکار تا حیاکثر دسرمزد مصو  م یعالربرابرحیانل دسرمزد مصو  شورا میو   کر نیب یقاضبه ا رخا  مر

در  موه یپرداخت حوق ب  یدر صور  توال یدسرورادار نرشیگا  موضوع ا مهیب هیکل ۀمیمشمو  کسر حق ب هیدسرمزد اول -75

 موه یو در صوور  نطوع پرداخوت حوق ب     ابوی ر یم شرسالا ه افزا مهیپرداخت  حق ب یدسرمزد مبنا شرهر سا ، مرناسب با افزا

 .رددگ یم نییتع طررشرارو باتوجه به سا یرمطابق درخواست جی

 بیموه بیکواری مصوو       باشونی لوذا ام شموووو  نوا و       می شویگا  موضووع ارن دسروراداری مزدبگیر بیموهارنکه  به توجه با  -77

 مبنای کسر حق بیمه (  یووز وصو   خواهیشی.%5مربوطه )  اس حق بیمه ارن اس و بر خارج بوده اسممی شورای مجلس 22/2/24

منیرج در نا و  تتمین اجرماعی بورای هرروک ام مشومولین ام توارر  ارسوا        ك احرسا  سابقه وبرنراری حماررهایمم -72

 لیست، منوط به پرداخت حق بیمه کامل به سامما  خواهی بود.
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 00310تلفن: 0033503353،کدپستی:503تهران:خیابان آزادی، پلاک    0122275ش ش :

)غراموت دسورمزدارا     "ج "بوه اسورثنای بنوی     09نا و  تتمین اجرمواعی مصوو  تیرمواه     "5"کلیه تعهیا  مقرر درماده  -75

 بیماری و بارداری( با رعارت سارر مقررا  وتغییرا  بعیی آ ، به ارن گروه ام بیمه شیگا  ارائه خواهی شی.  

و  بیموه صواحبا  حورف و    و منابع طبیعی اسورا  تهورا  کوه مشوم     سامما   ظا  مهنیسی کشاورمیاعضاء آ  دسره ام -79  

مشاغل آماد را ادامه بیمه بطور اخریاری می باشنی، در صور  عی  ا قطاع در پرداخت حق بیمه می توا نی پس ام پارا  دوره 

ارن دسروراداری با ارائه درخواست، معرفی  امه و  "7"پیش پرداخت بیو  در  ظر گرفرن شرارط سن و سابقه منیرج در بنی 

ارون دسوروراداری )در صوور  عوی  ا جوا  معارنوا        "0"رط مقرر، ام جمله معارنا  پزشکی موضووع بنوی  رعارت سارر شرا

پزشکی نبل ام نرارداد( در ممره مشمولین ارن بخشنوامه نرار گویر ی. بیرهی است در صورتیوکه پرداخت حق بیمه ارن افراد 

نطع گردد، ورود مجید آ ا  منوط به رعارت مقوررا   ام طرف سامما   ظا  مهنیسی کشاورمی و منابع طبیعی اسرا  تهرا  

 مربوطه هما نی سارر مشمولین خواهی بود.  

 رابی. تخصیص می 44552به منظورتفکیک بیمه شیگا  موضوع ارن دسروراداری ام سارر بیمه شیگا ،  کی  فعالیت   -70

ارون دسوروراداری  سوبت بوه سواخت و      شرکت مشاورمیرررت وخیما  ماشینی تتمین موظف است همزما  با صویور   -72

  صب  ر  افزار مربوطه در واحیهای اجرائی انیا   ماری .
 یرؤسا و کارشناسوا  ارشوی اموور فنو     ،یا مهیب نیمعاو   ،یو درما  یا مهیکل ب را ربخشنامه می نرا یمسئو  حسن اجرا

ادارا  کول اسورا ها و رؤسوا و     هایرمرمسور  یو اموور فنو   یا فوراد  یو حسوابها  یسر امنو مه،یشیگا ، درآمی حق ب مهیب
 خواهنی بود. یدرما  یدر شعب و واحیها ربطرذ نیمعاو 
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